
CODICE DI CONDOTTA

ASD SHARK TEAM – Associazione Sportiva Dilettantistica Muay Thai

Affiliata ACSI 

1. Premessa e finalità

Il presente Codice di Condotta ha lo scopo di:
 garantire un ambiente sportivo sicuro, educativo e rispettoso;
 promuovere valori di disciplina, rispetto e fair play tipici della Muay Thai;
 tutelare i minori e prevenire comportamenti scorretti, violenze, discriminazioni o doping;
 favorire la corretta gestione delle attività associative secondo le linee guida ACSI.

Il rispetto del Codice è obbligatorio per tutti i soci, tecnici, atleti, volontari e genitori.

2. Condotta dei Dirigenti e Responsabili

I dirigenti della ASD SHARK TEAM devono:
1. Operare con trasparenza, imparzialità e responsabilità.
2. Assicurare la tutela dei minori e la sicurezza degli ambienti sportivi.
3. Promuovere inclusione e pari opportunità.
4. Gestire risorse e fondi in modo corretto e tracciabile.
5. Favorire la formazione e l’aggiornamento continuo di tecnici e collaboratori.

3. Condotta degli Allenatori e Tecnici

3.1 Comportamento professionale

 Rispettare sempre atleti e colleghi.
 Non usare linguaggio offensivo, intimidatorio o umiliante.
 Dare esempio di fair play, disciplina e autocontrollo.

3.2 Sicurezza e didattica

 Controllare attrezzature, impianti e protezioni prima di allenamenti e sparring.
 Non lasciare mai gli atleti, in particolare minori, senza supervisione.
 Adattare intensità e contenuti degli allenamenti a età, livello ed esperienza.

3.3 Tutela dei minori

È vietato:
 instaurare rapporti personali impropri;
 contattare i minori tramite canali non ufficiali;
 toccare gli atleti in modo non strettamente necessario alla didattica;
 rimanere soli con un minore in spogliatoi o aree isolate.

È obbligatorio:

 segnalare tempestivamente qualsiasi situazione di rischio;
 rispettare protocolli ACSI e linee guida sulla tutela minori.



4. Condotta degli Atleti

Gli atleti della ASD SHARK TEAM devono:

 Rispettare istruttori, compagni, avversari e arbitri.
 Presentarsi puntuali agli allenamenti con equipaggiamento completo e idoneo.
 Non effettuare sparring senza supervisione.
 Evitare comportamenti aggressivi, bullismo o provocazioni.
 Non usare sostanze dopanti, alcol o droghe.

5. Condotta dei Genitori e Accompagnatori

I genitori devono:
 Sostenere i ragazzi in modo positivo, senza pressioni eccessive.
 Non interferire con le scelte tecniche degli istruttori.
 Rispettare gli orari e le regole di accesso alla palestra.
 Segnalare disagi o comportamenti non conformi al Codice.

6. Norme specifiche per la Muay Thai

6.1 Equipaggiamento obbligatorio

 Guantoni, paratibie, paradenti, caschetto (ove previsto), protezione torace/conchiglia, 
bendaggi.

6.2 Sparring

 Solo sotto supervisione tecnica.

 Intensità proporzionata all’età, esperienza e condizione fisica.

 Stop immediato al comando dell’istruttore.

6.3 Competizioni

 Rispetto delle categorie di età e peso.
 Comportamento sportivo e leale in ogni gara.
 Divieto assoluto di partecipare con infortuni gravi o condizioni non idonee.

7. Spogliatoi e aree comuni

 Minori sempre supervisionati in spogliatoi.
 Vietato fotografare o filmare.
 Rispettare spazi e attrezzature.
 Danni o comportamenti scorretti sono responsabilità di chi li causa.

8. Sistema di segnalazione

 Segnalazioni tramite email ufficiale, modulo anonimo o contatto diretto con l’Addetto Tutela
Minori.

 La riservatezza è garantita.
 Il Consiglio Direttivo valuta e interviene tempestivamente.



9. Sanzioni disciplinari

In caso di violazione del Codice, il Consiglio Direttivo può applicare:
1. Richiamo verbale
2. Ammonizione scritta
3. Sospensione temporanea
4. Espulsione dall’ASD
5. Segnalazione ad ACSI o autorità competenti (in caso grave)

10. Adozione e validità

 Approvato dal Consiglio Direttivo in data 21/11/2025
 Firmato da dirigenti, tecnici, atleti e genitori (per i minorenni).
 Vincolante per tutti i soci, collaboratori e volontari.



MODELLO ORGANIZZATIVO E DI CONTROLLO (MOCA)
ASD SHARK TEAM – Muay Thai (affiliata ACSI)

1. Premessa e finalità
Il presente MOCA ha l’obiettivo di:

 garantire la corretta gestione delle attività sportive della ASD SHARK TEAM in conformità 
alle linee guida ACSI;

 tutelare la sicurezza, l’integrità e la formazione degli atleti, con particolare attenzione ai 
minori;

 prevenire comportamenti scorretti, abusi, violenze e discriminazioni;
 assicurare trasparenza e responsabilità nella gestione amministrativa e tecnica;
 promuovere valori educativi, etici e sportivi propri della Muay Thai e dello sport 

dilettantistico.
Il MOCA integra: Statuto, Regolamento Interno, Codice di Condotta e normative ACSI.

2. Struttura organizzativa della ASD SHARK TEAM

2.1 Organi sociali

 Assemblea dei Soci: massima autorità decisionale.
 Consiglio Direttivo: gestione ordinaria e straordinaria.
 Presidente: rappresentanza legale e operativa Anna Righi
 Vicepresidente: supporto alla Presidenza Massimiliano Tringale 
 Segretario / Tesoriere: gestione amministrativa e contabile Steven Arena

2.2 Figure operative

 Responsabile Tecnico / Direttore Sportivo Muay Thai Massimiliano Tringale 
 Allenatori e Istruttori qualificati Massimiliano Tringale
 Addetto Tutela Minori (Child Protection Officer)
 Volontari e collaboratori sportivi Anna Righi

Ogni figura opera secondo mansioni definite e qualifiche certificate, conformemente alle linee 
guida ACSI.

3. Principi e valori

La ASD SHARK TEAM si ispira a:

 Rispetto e lealtà verso compagni, avversari e tecnici;

 Disciplina e autocontrollo della Muay Thai;

 Inclusione e pari opportunità;

 Tolleranza zero verso violenze, abusi, bullismo, discriminazioni o doping;

 Ambiente sicuro e sano per minori e adulti.



4. Procedure operative

4.1 Tesseramento e iscrizione

 Raccolta documentazione completa: modulo, consenso privacy, certificato medico sportivo.
 Tesseramento ACSI annuale, con registrazione online.
 Informativa chiara per genitori su regole, rischi e orari.

4.2 Allenamenti

 Presenza obbligatoria di istruttori qualificati.
 Controllo attrezzature e impianti prima di ogni sessione.
 Divieto di allenamenti autonomi non supervisionati per minori.
 Protocollo obbligatorio per sparring, contatti fisici e protezioni.

4.3 Sicurezza

 Verifiche periodiche impianti (tatami, ring, spogliatoi).
 Registro manutenzione attrezzature.
 Procedure di emergenza e kit primo soccorso/defibrillatore.
 Segnalazione tempestiva incidenti o infortuni.

4.4 Tutela dei minori

 Obbligo certificato casellario art. 25-bis per tecnici 
 Contatti con minori sempre tracciabili e autorizzati.
 Segnalazione immediata di situazioni sospette all’Addetto Tutela Minori.
 Accesso spogliatoi regolamentato e supervisionato.

5. Gestione amministrativa e contabile

 Bilancio annuale approvato dall’Assemblea dei Soci.
 Tracciabilità dei pagamenti e contributi.
 Registro volontari e compensi collaboratori.
 Conservazione ordinata documentazione fiscale e contabile.

6. Formazione continua

 Aggiornamento annuale su sicurezza, primo soccorso, tutela minori, regolamenti ACSI.

 Partecipazione a corsi federali, seminari e aggiornamenti tecnici.

 Obbligo aggiornamenti tecnici per istruttori e allenatori.

7. Sistema di controllo e segnalazione

 Canali riservati per segnalare comportamenti scorretti: email ufficiale, modulo 
segnalazione, colloquio con Addetto Tutela Minori.

 Riservatezza e protezione del segnalante garantita.
 Valutazione da parte di Presidente, Responsabile Compliance e Addetto Tutela Minori.
 Attivazione delle autorità competenti in caso di comportamenti gravi.



8. Sistema disciplinare

Sanzioni proporzionate alla gravità:

1. Richiamo verbale
2. Ammonizione scritta
3. Sospensione temporanea
4. Espulsione dall’associazione
5. Segnalazione ad ACSI o autorità competenti

9. Prevenzione dei rischi specifici

 Controllo obbligatorio protezioni e attrezzature.
 Uso dei DPI (guantoni, paratibie, casco, paradenti).
 Divieto sparring non supervisionato.
 Monitoraggio stato fisico e psicologico degli atleti.

10. Approvazione e aggiornamento

 Approvato dal Consiglio Direttivo in data 21/11/2025

 Revisione almeno ogni 24 mesi o in caso di modifiche normative o organizzative.

 Integrato con MOCA precedente, Codice di Condotta e linee guida ACSI.
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